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DECRETOS

DECRETO N° 5.966, DE 06 de Novembro de 2018

Estabelece normas e fixa a programagdo de encerramento do
exercicio financeiro de 2018 e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere o art. 74, inciso XII, da Lei Organica do
Municipio de Parnamirim, e, tendo em vista o que dispdem a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

DECRETA:

Art. 1° - As disponibilidades or¢gamentarias e financeiras do exercicio
de 2018, somente poderdo ser utilizadas pelas Unidades
Orgamentarias integrantes da estrutura do Poder Executivo
Municipal, da Administragao Direta e Indireta, uma vez observados
0s prazos seguintes:

I - até 26 de novembro: para a remessa a Coordenacdo Financeira
correspondente a sua competéncia para a emissdo de Empenho;

II - até 27 de novembro: para a emissdo de Nota de Empenho pela
Coordenagao Financeira correspondente;

IIT — até 3 de dezembro: para protocolamento por parte do credor da
solicitagdo de cobranga;

IV — até 5 de dezembro: para registro da fase da despesa em
liquidag@o pela Coordenagio Financeira correspondente;

V — até 13 de dezembro: para emissdo do atesto pelo gestor e/ou
fiscal do contrato e realizacdo do registro contabil da liquidagao da
despesa pela Coordenagdo Financeira correspondente;

VI —até 19 de dezembro: para protocolamento por parte do credor da
solicitagdo de cobranga, com referéncia a obrigacdes de baixo valor;

VII — at¢ 20 de dezembro: para registro da fase da despesa em
liquidagdo pela Coordenacdo Financeira correspondente, com

referéncia a obrigagdes de baixo valor;

VIII — até 21 de dezembro: para emissdo do atesto pelo gestor e/ou
fiscal do contrato e realizagdo do registro contabil da liquidagdo da
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despesa pela Coordenacado Financeira correspondente, com referéncia
a obrigagoes de baixo valor;

IX — até 26 de dezembro: remessa ao COAFI para emissdo de
parecer;

X — até 27 de dezembro: para que as Unidades Orcamentarias
realizem os comandos de autorizag¢do e confirmagdo de pagamento,
com referéncia a obrigagdes de baixo valor;

XI — até 28 de dezembro: para que as Unidades Orcamentarias
realizem os comandos de autorizagdo e confirmagdo de pagamento.

§ 1°. Consideram-se de baixo valor as obrigacdes decorrentes
de contratos de compras e servigos cujo valor contratado,
correspondente a todas as parcelas previstas ou estimadas,
ndo ultrapassem o limite do inciso II do art. 24 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2° Os prazos de que trata este artigo ndo se aplicam as
despesas com pessoal, encargos sociais, convénios, repasse
da Camara Municipal, FUNDEB, despesas decorrente do
leildo reverso, amortizacdo e juros da divida publica, cuja
movimentacdo financeira podera ocorrer até 31 de dezembro
de 2018.

§ 3° As notas fiscais de despesa ndo deverdo ser emitidas
antecipadamente a conclus@o da sua prestacdo ou entrega.

§ 4° Os processos diligenciados retornardo a Secretaria
Municipal de Planejamento e Finangas no prazo maximo de
vinte e quatro horas, a contar do seu recebimento pelo 6rgao
responsavel.

§ 5° Qualquer emissdo de empenho e pagamento fora dos
prazos fixados neste Decreto, s6 poderd se realizar com
expressa autorizacdo do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 2°. E vedado a Controladoria Geral do Municipio o registro de
qualquer processo fora dos prazos estabelecidos neste Decreto.

Art. 3°. Os saldos financeiros decorrentes de convénios e dos
recursos vinculados, de destinagdo especifica, devem ser conciliadas
em sua conta de origem, com registro e disponibilizagao dos saldos
para cada Unidade Orgamentaria, até 31 de dezembro.

Paragrafo Unico. Aplicam-se as disposi¢des deste artigo aos
rendimentos decorrentes da aplicacdo financeira dos recursos
de convénios e recursos vinculados.

Art. 4°. Até o dia 31 de dezembro as Unidades Orgamentarias terdo
que manter em suas contas de recursos de convénios e recursos
vinculados, as receitas decorrentes de retengdes financeiras
provenientes dos pagamentos efetuados.
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Paragrafo Unico: Ficam proibidas as Secretarias de
emitirem — e a Controladoria Geral do Municipio, de registrar
— Notas de Empenho sem que apresentem copia do decreto
de suplementacdo, quando necessario.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Finangas, apés o
encerramento da movimentagdo or¢amentaria e financeira do
exercicio de 2018, remetera a Controladoria Geral do Municipio, até
27 de fevereiro de 2019, para registro, a relagdo dos débitos inscritos
em “Restos a Pagar”, processados, em conformidade com os
seguintes critérios:

I —ainscrigdo em Restos a Pagar Processados;

II — os Restos a Pagar Processados de despesas ndo vinculadas,
apenas serdo inscritos até o limite das disponibilidades de caixa
apuradas no encerramento do exercicio financeiro, obedecida a
indicacdo do recurso.

IIT — os Restos a Pagar Processados de despesas vinculadas, apenas
serdo inscritos até o limite das disponibilidades de caixa, por fonte,
apuradas no encerramento do exerciciofinanceiro, nas respectivas
contas bancarias obedecidas a indicagdo dos recursos.

Paragrafo Unico. No mesmo prazo e condigdes fixadas
neste artigo a Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas fica obrigada a remeter a Controladoria Geral do
Municipio a relagdo das “despesas do exercicio anterior” de
2018.

Art. 6°. Fica estabelecido o prazo de até 27 de fevereiro de 2019 para
que as Unidades Or¢camentérias remetam a Controladoria Geral do
Municipio os seguintes documentos:

a) prestacdo de contas relativas aos Convénios do exercicio
2018;

b) relacao de restos a pagar processados;

¢) inventario do material em estoque e bens moveis existentes
na Unidade, em 31 de dezembro de 2018.

Art. 7°. As Unidades Orgamentarias remeterdo para a Secretaria
Municipal de Planejamento e Financas, até o dia 31 de dezembro de
2018, a relacdo dos saldos disponiveis de transferéncias voluntérias e
convénios, para serem reprogramados e incorporados ao orgamento
do exercicio de 2018, informando o numero da conta e a fonte
orgamentaria.

Art. 8. A Fundagdo Parnamirim de Cultura, integrante da
Administragdo Indireta do Poder Executivo Municipal, além do
cumprimento dos prazos estabelecidos no art. 1°, deste Decreto, deve
encaminhar a Controladoria Geral do Municipio, até 27 de fevereiro
de 2019, os balangos e demais demonstrativos contdbeis do exercicio
de 2018, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. A inobservancia do prazo estabelecido
neste artigo implica na retencdo, pelo tesouro Municipal, dos
recursos financeiros referentes ao orgamento de 2019.

Art. 9°. As Prestagdes de Contas relativas ao suprimento de fundos
serdo encaminhadas a Controladoria Geral do Municipio até o dia 28
de dezembro de 2018.

Art. 10. Até 27 de fevereiro de 2019, ficam obrigadas, todas as
secretarias ¢ a Fundagdo Parnamirim de Cultura, enviar para a
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas e Controladoria, a
relagdo das despesas inscritas como Despesas de Exercicios
Anteriores.
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Art. 11. Para fins de elaboracdo do Balango Geral do Municipio, e,
visando o cumprimento de prazo estabelecido pela Lei Complementar
101/2000, sem prejuizo dos procedimentos para remessas das contas
anuais por seus titulares, nos termos do artigo 33 da Resolugdo
011/2016 de 9 de junho de 2016 do TCE/RN, deverdo ser
encaminhados os seguintes documentos, até o dia 27 de fevereiro de
2019:

a) Procuradoria da Divida Ativa juntamente com a Secretaria
Municipal de Tributagdo:

1. Remeter relatorio das agdes desempenhadas para recuperagdo de
créditos na instdncia administrativa e judicial, conforme dispde o
artigo 58 da lei Complementar n° 101/2000;

2. Relagdo dos valores inscritos em divida ativa que apresentam
grande probabilidade de conterem em seus escopos créditos que ndo
se realizardo, conforme o contido no Manual de Contabilidade
Aplicado ao Setor Publico, Parte III — Procedimentos Contébeis
Especificos, aprovado pela Portaria STN n° 437, de 30 de julho de
2012.

3. Demonstrativos de Estoque da Divida Ativa Tributdria por
Natureza de Débito, inscrita no exercicio de 2018 e a posicéo final do
estoque em 31 de dezembro de 2018.

b) Procuradoria Geral do Municipio:

1. Relagdo das baixas da Divida Ativa ocorridas no exercicio de 2018,
segregadas da seguinte forma: baixas pelo recebimento; baixas pelos
abatimentos ou anistias previstas legalmente; e baixas pelo
cancelamento administrativo ou judicial da inscri¢@o.

c) Secretaria Municipal de Tributagao:

1. Oficio informando o desempenho da arrecadagdo em relagdo a
previsdo de todos os tributos da competéncia do Municipio,
destacando as providéncias adotadas para efeito de fiscalizacdo das
receitas ¢ de combate a sonegacdo, bem como as demais medidas
para incremento das receitas tributarias e de contribuigdes e as agdes
de recuperacdo de créditos na instancia administrativa, nos termos do
art. 4°, da Resolucdo n° 011/2016 de 9 de junho de 2016 do TCE/RN
e o disposto no art. 58, da Lei Complementar 101/2000.

d) Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos
Humanos:

1. Relagdo, em 31 de dezembro de 2018, dos bens imoéveis de
propriedade do Municipio e dos bens méveis patrimoniais, fazendo
ainda constar seus valores de avaliag@o ou reavaliagdo, impressa e em
arquivo de texto.

e) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo:

1. Relagdo, em 31 de dezembro de 2018, dos bens imodveis de
propriedade do Municipio, com a indicagdo de seus ocupantes e da
sua utilizagdo, fazendo ainda constar seus valores de avaliagdo ou
reavaliacdo, impressa e em arquivo de texto.

f) Secretaria Municipal de Planejamento e Financas:

1. Demonstrativo que apresente o valor do excesso de arrecadagdo ao
final do exercicio, por natureza de receita e fonte de recursos, € o
confronto deste excesso com o valor do crédito adicional aberto no
exercicio por excesso de arrecadagio.

g) Todas as Secretarias Municipais ¢ Funda¢do Parnamirim
de Cultura:
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1. Relagdo dos bens moveis publicos alienados e baixados, assim
como dos incorporados ao patrimonio municipal, no decorrer do
exercicio de 2018.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 13. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se. Cumpra-se.

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito

PORTARIAS

PORTARIA N° 042, de 06 de novembro, de 2018.

O Secretario Chefe do Gabinete Civil, no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o Art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93,

Resolve:

Art.1° Designar o servidlor ALDERMAN MARTINS SANTOS DE
LIMA, matricula N° 4555 para, sem prejuizo de suas atribui¢des,
exercer a fungdo de Fiscal do Contrato abaixo listado, celebrado pela
Prefeitura Municipal de Parnamirim/RN, por intermédio do Gabinete
Civil - GACIV:

EMPRESA
CONTRATO CONTRATADA OBJETO
Contratag@o do Servico
e | Dol Foo Comdy
NORTE LESTE D
SA Servigo Local, de Longa
1° Aditivo ao Distancia Nacional, de Longa
contrato n° CNPJ : N° Distancia Inte.rnacio'nal, Servigo
013/2017 33.000.118/0016-55 de 0800, Servu.;o Moével Pessoal
(SMP), Servico de Internet,
Servigo de Comunicagdo de
Dados e Servico de Tecnologia
da Informagao.

Art. 2° O fiscal do contrato possui competéncia para:

I - Acompanhar a execugdo objeto do contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as normas nele estabelecidas;

I - Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do contrato,
as condi¢des de habilitagdo para contratar com a Administragdo
Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de
regularidade fiscal;

IIT - Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;

IV - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obten¢do dos dados técnicos necessarios a
elaboragdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das
obrigacgdes assumidas pela CONTRATADA,;

V - Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as

instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessario,
exclusivamente para o fornecimento do material;

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/dom

Diario Oficial do Municipio de Parnamirim-RN

VI - Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execugdo do contrato, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato, para
que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

VII - Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato;

VIII - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

IX - Manter o Chefe de Gabinete informado de todas as ocorréncias
relativas ao contrato, para adogdo do procedimento administrativo
proprio, quando ocorrer a inexecugao parcial ou total do contrato, nos
termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e
seguintes, todos da Lei de Licitagdes.

Art. 3° - A atribuig¢o do Fiscal de Contratos Administrativos ndo sera
remunerada.

Art. 4° - Esta portaria retroage seus efeitos a 01 de julho de 2018.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Chefe do Gabinete Civil

PORTARIAN?®. 0970, de 08 de outubro, de 2018.

O Prefeito do Municipio de Parnamirim/RN, no uso de suas
atribui¢des legais e em conformidade com o Oficio 196/2018 — GE,
expedido pelo Departamento Estadual de Transito do Rio Grande do
Norte,

Resolve:

Art. 1°. PRORROGAR a cessio do servidlor REINALDO
ALEXANDRE SILVA RODRIGUES, matricula n°. 8371, Agente
Administrativo, pertencente ao Quadro Pessoal desta Municipalidade,
com Onus para o 6rgdo cedente, para continuar desempenhando suas
atividades junto ao Departamento Estadual de Transito do Rio Grande
do Norte, pelo periodo de 01 (um) ano.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se. Cumpra-se.
ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito

*REPUBLICADA POR INCORRECAO

SEARH
Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 875, de 05 de novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribui¢des legais.

RESOLVE:
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Conceder licenca sem remuneragio a servidora FLAVIA ARAUJO
DE MEDEIROS, matricula n° 544, no cargo d¢ MERENDEIRO do
quadro desta Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal de
Educac@o e Cultura, por um periodo de 02 (dois) anos a partir de
11/11/2018, devendo retornar ao trabalho em 11/11/2020.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 120, da Lei n°
140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 878, de 05 de novembro de 2018.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS
HUMANOS no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio por assiduidade a servidora ILANA
ANANIAS BENTO DA SILVA, matricula n°. 11644, ocupante do
cargo de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com efeitos a partir de 03/12/2018 a 02/03/2019, referente ao
quinquénio 07/01/2013 a 07/01/2018, com amparo nos artigos 124 e
125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Parnamirim.

Publique - se.Cumpra - se.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 871, de 31 de outubro de 2018.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS
HUMANOS no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca-prémio por assiduidade a servidora FRANCISCA
DAS CHAGAS DE SOUZA SILVA, matricula n°. 8472, ocupante
do cargo de Merendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educagao
e Saude, com efeitos a partir de 09/11/2018 a 06/02/2019, referente
ao quinquénio 14/01/2008 a 14/01/2013, com amparo nos artigos 124
e 125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Parnamirim.

Publique - se.Cumpra - se.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 869, de 31 de outubro de 2018.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS
HUMANOS no uso das atribui¢des legais,
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RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio por assiduidade a servidora MARA
FRANCINAIDE DE FREITAS TAVARES, matricula n°.
1460, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, com efeitos a partir de
08/11/2018 a 05/02/2019, referente ao quinquénio 04/03/2011 a
04/03/2016, com amparo nos artigos 124 e 125 da Lei n® 140/69, do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim.

Publique - se.Cumpra - se.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 874, de 31 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribuigdes legais,

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria
emitida pelo Instituto Nacional de Seguro Social, em
05/09/2018, sob o n° de beneficio 179.007.898-6;

Considerando o lapso temporal entre a data da concessao da
aposentadoria e a data de emissdo da documentagdo
comprobatoria do beneficio;

Considerando por fim, a data de apresentacdo da Carta de
Concessao a esta Secretaria de Administragdo e dos Recursos
Humanos.

RESOLVE:

Desligar, a servidora FRANCISCA DANTAS RIBEIRO, matricula
n°® 254, Professora N2 do quadro desta municipalidade, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, em virtude da concessao
de aposentadoria por meio do INSS - beneficio de n® 179.007.898-6.

Publique - se.Cumpra - se.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 865, de 30 de outubro de 2018.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder 08 (oito) dias de Licenga por Luto a servidora MARILI
AVELINO DA COSTA ALVES DA SILVA, matricula n® 9948,
Professor , lotada na Secretaria Municipal de Educagido e Cultura,
conforme Certiddo de Obito n°. 15223, do livro C-59, fls. 223, de
Maria da Gléria Costa, “Mae”, com efeitos retroativos ao periodo de
20/08/2018 a 27/08/2018.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 816, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora CHRISTINA SALES NOVO, matricula n® 9655,
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 898 de
14.08.2018, retroagindo ao periodo de 06.08.2018 a 20.08.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 815, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidlora ANDREA MENDES DE CARVALHO, matricula n°
3011, Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme Conclusdo
Médica n°. 886 de 14.08.2018, retroagindo ao periodo de 09.08.2018
a07.10.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 814, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora ANA KARLA DA COSTA SILVA, matricula n® 7733,
Encarregado de Servigo, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
pelo periodo de 05 (cinco) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 880

de 09.08.2018, retroagindo ao periodo de 06.08.2018 a 10.08.2018.

A referida Licenc¢a encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 813, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora IZABEL CRISTINA DA COSTA, matricula n® 2598,
Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo
periodo de 07 (sete) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 859 de
07.08.2018, retroagindo ao periodo de 01.08.2018 a 07.08.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 802, de 16 de outubro de 2018.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora MARIA VERONICA FELISBERTO, matricula n° 9811,
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo
periodo de 60 (sessenta) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 1001
de 06.09.2018, retroagindo ao periodo de 30.08.2018 a 28.10.2018.

A referida Licenc¢a encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 801, de 16 de outubro de 2018.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora ZELMA MARIA DE SOUZA SANTOS, matricula n°
2746, Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 90 (noventa) dias, conforme Conclusido
Meédica n°. 1008 de 06.09.2018, retroagindo ao periodo de 30.08.2018
a27.11.2018.

A referida Licenga encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 797, de 15 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora ANA PATRICIA MOREIRA SANTIAGO, matricula n°
10601, Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme Concluso
Meédica n°. 1010 de 06.09.2018, retroagindo ao periodo de 31.08.2018
a29.10.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 794, de 15 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora ANA TERESA DE OLIVEIRA PINTO matricula n°
10119, Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, pelo periodo de 10 (dez) dias, conforme Conclusdo Médica
n°. 1018 de 11.09.2018, retroagindo ao periodo de 03.09.2018 a
12.09.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

PORTARIA N°. 793, de 15 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora GIGLIELE LEILA FERREIRA DA SILVA matricula n°
14955, Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 10 (dez) dias, conforme Conclusdo Médica
n°. 1020 de 11.09.2018, retroagindo ao periodo de 03.09.2018 a
12.09.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 791, de 15 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia do
servidor VINICIUS GERONCIO DE ARAUJO BAPTISTA,
matricula n® 14035, Agente de Transito, lotado na Secretaria
Municipal de Seguranca, Defesa Social e Mobilidade Urbana, pelo
periodo de 90 (noventa) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 1029
de 11.09.2018, retroagindo ao periodo de 03.09.2018 a 01.12.2018.

A referida Licenc¢a encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 789, de 15 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora ALINE COSTA VIANA NEVES COCENTINO,
matricula n® 14035, Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, pelo periodo de 04 (quatro) dias, conforme
Conclusido Médica n°. 1030 de 11.09.2018, retroagindo ao periodo de
06.09.2018 a 09.09.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 812, de 16 de outubro de 2018.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora JUSSILAY KARLA NORONHA DE LIMA, matricula n°
12391, Agente Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, pelo periodo de 15 (quinze) dias, conforme Conclusdo
Médica n°. 927 de 23.08.2018, retroagindo ao periodo de 13.08.2018
a27.08.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 811, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora CYNTIA MACIEL DE SOUSA CIRINO
CAVALCANTI, matricula n°® 12237, Professor, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, pelo periodo de 05 (cinco) dias,
conforme Conclusdo Médica n°. 948 de 30.08.2018, retroagindo ao
periodo de 20.08.2018 a 24.08.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 810, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia do
servidor  THIAGO JOCELES SILVA, matricula n® 5176,
Encarregado de Servigo, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo
e Cultura, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme Conclusao
Médica n°. 983 de 30.08.2018, retroagindo ao periodo de 29.08.2018
a27.10.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

PORTARIA N°. 808, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora LAYANE JAMILKA ANTUNES DE OLIVEIRA
ARAUJO, matricula n° 12313, Técnica de Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 60 (sessenta) dias,
conforme Conclusdo Médica n°. 949 de 28.08.2018, retroagindo ao
periodo de 26.08.2018 a 24.10.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/dom
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PORTARIA N°. 807, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidora NIETSNIE DE SOUZA DUARTE, matricula n°® 11508,
Psicologo, lotada na Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo de
04 (quartorze) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 965 de
28.08.2018, retroagindo ao periodo de 06.08.2018 a 08.08.2018 e
22.08.2018.

A referida Licenc¢a encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 806, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora LUCIANA PIMENTEL DE FRANCA, matricula n°
7409, Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, pelo periodo de 10 (dez) dias, conforme Conclusdo Médica
n®. 907 de 16.08.2018, retroagindo ao periodo de 13.08.2018 a
22.08.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 805, de 16 de outubro de 2018.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora MARILI AVELINO DA COSTA ALVES DA SILVA,
matricula n® 9948, Professor, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme
Conclusdo Médica n°. 911 de 16.08.2018, retroagindo ao periodo de
16.08.2018 a 14.09.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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PORTARIA N°. 804, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia da
servidlora ANUELLE DEYSE FERREIRA, matricula n® 13341,
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo
periodo de 15 (quinze) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 984 de
06.09.2018, retroagindo ao periodo de 27.08.2018 a 10.09.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 803, de 16 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia da
servidora WARIMU MOREIRA MUSSULY, matricula n°® 10409,
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, pelo
periodo de 30 (trinta) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 996 de
06.09.2018, retroagindo ao periodo de 03.09.2018 a 02.10.2018.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 116 da Lei n°
140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 866, de 30 de outubro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Conceder 08 (oito) dias de Licenga por Luto a servidora MARILI
AVELINO DA COSTA ALVES DA SILVA, matricula n® 9948,
Professor , lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
conforme Certiddo de Obito n°. 49277, do livro C-122, fls. 260, de
Severina de Farias Costa Peregrino, “Irma”, com efeitos retroativos
ao periodo de 24/08/2018 a 31/08/2018.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 887, de 07 de novembro de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS no uso das atribuicdes legais, e

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/dom
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considerando o requerimento administrativo sob o protocolo n°
2018153170221,

RESOLVE:

Suspender os efeitos da Portaria n°® 693, de 26 de setembro de 2018,
até ulterior deliberagio.

Publique - se.Cumpra - se.
WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA

Secretario Municipal de Administra¢do e dos Recursos Humanos

AVISOS

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO-SRP — N°
59/2018

O Municipio de Parnamirim-RN, por intermédio de sua Pregoeira,
torna publico que realizard licitacgio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, através do SRP — Sistema de Registro de Precos,
cujo objeto é a contratacdo de empresa prestadora de servicos de
lavagem, higienizag¢do, polimento na pintura, lavagem de bancadas e
carpetes, na parte interna, e externa ¢ motor de veiculos automotores
da Prefeitura de Parnamirim/RN, através da Secretaria Municipal de
Administragdo e dos Recursos Humanos - SEARH. A sessdo de
disputa sera no dia 22 de novembro de 2018 as 11:00 horas, horario
de Brasilia. O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no
site: www.licitacoes-e.com.br, com n° de identificacdo: 744127.
Informagdes poderio ser obtidas pelo Telefone: (84) 3272-7174.

Parnamirim/RN, 06 de novembro de 2018.
Mariana Guerreiro Fonséca

Pregoeira

EXTRATOS

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/RN
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2018
PREGAO ELETRONICO N° 07/2018

EXTRATO DA PUBLICACAO TRIMESTRAL - ATA DE
REGISTRO DE PRECOSN® 036/2018 - PREGAO
ELETRONICO N° 07/2018; Objeto: Contratagio de empresa para
fornecimento de materiais destinados a fabrica de placas e
manutencdo da Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e
Mobilidade Urbana — SESDEM do Municipio de Parnamirim/RN
Vigéncia: 23/04/2018 a 23/04/2019. Processo n° 377241/2017.
Contratada: DAOMING TECIDOS E FILMES REFLETIVOS
LTDA. — lote 03. A Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, através da Comissdo Permanente de Licitagdo,
para fins de atendimento ao § 2° do Art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna
publico que ndo houve alteragdo de valores e ficam mantidos os
precos registrados na presente ata, conforme especificagdes abaixo:
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|
EMPRESA: DAOMING BRASIL TECIDOS E FILMES REFLETIVOS LTDA.
CNPJ: 14.089.982/0001-44 Telefone: (19)33276017 e-mail: licitagdes@dmrefletivos.com.br
Endereco: Rod. Flavio de Carvalho, 906, Jardim Sao Paulo, Valinhos/SP — CEP 13273-000
LOTE 11
Item Especificagdes dos produtos Quantidade =~ Unidade = Marca Valz)lr{gmt.
Pelicula adesiva retro refletiva tipo I A com largura de 1,20 m na cor METRO
33 PRETA. 130 LINEAR DM 83,04
Pelicula adesiva retro refletiva tipo I A com largura de 1,20 m na cor METRO
o VERMELHA. 08 LINEAR i 129:00
Pelicula adesiva retro refletiva tipo I A com largura de 1,20 m na cor METRO
35 BRANCA. 260 LINEAR DM 199,00
Pelicula adesiva retro refletiva tipo I A com largura de 1,20 m na cor METRO
36 AMARELA. 260 LINEAR DM 199,00
Pelicula adesiva retro refletiva tipo I A com largura de 1,20 m na cor METRO
37 VERDE. 105 [ INEAR DM 237,00
Pelicula adesiva ndo retro refletiva tipo IV A, com largura de 1,20 m METRO
o8 na cor PRETA. 134 LINEAR B2 23500
Pelicula calandra (mascara de transferéncia) transparente flexivel, METRO
39 para uso como um filme de transferéncia de vinil recortado em 105 DM 237,00
LINEAR
plotter, com largura de 1,20 m.
Fita para demarcagdo zebrada 70 mm x 200 m sem adesivo; para
40 dema_rcar, codlﬁcar_, sinalizar s_uperﬁ(:les / area de risco; Fita pla_tstlca 200 UNID. DM 20,00
colorida em poliestireno com listras amarela e preta intercaladas; com
medidas de comprimento: 200M; Espessura: 70mm.
Parnamirim/RN, 05de novembrode 2018 RESOLVE:
Mariana Guerreiro Fonséca Art.1° Designar servidora para, sem prejuizo de suas
atribuicdes, exercer a fungdo de Fiscal das Ordens de Compras
PREGOEIRA CPL/SEARH oriunda da Dispensa de Licitagdo, referente a Aquisi¢do de
Medicamentos e Insumos Hospitalares para atender as
necessidades da UPA Maria Nazaré¢ dos Santos, com base na
DECISAO JUDICIAL proferida nos autos do Processo n°
SESAD 0806224-32.2018.4.05.8400, cuja  especificagio,  prego,
Secretaria de Satde L . . .
quantitativo e fornecedor foram previamente definidos através
da Dispensa de Licitagdo n°® 023/2018, realizada com
fundamento no art. 24, II, da Lei Federal N° 8.666/93:
PORTARIAS
Art. 2° — Fiscal das Ordens de Compra: Danielle Samera
PORTARIA N° 153/2018, 07 de Novembro de 2018. Teixeira Faheira, portadora do CPF n® 052.517.214-98 e
Matricula N°: 8057.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas . . o
atribuicdes legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n° Art.. 3° O fiscal das Ordens de Compra possui competéncia
8.666/93, para.

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/dom
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e Acompanhar a execugdo objeto do Contrato, tendo em
vista garantir que estejam de acordo com as Normas nele
estabelecidas;

¢ Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia do
Contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com
a Administragdo Publica, apresentando sempre que
exigido os comprovantes de regularidade fiscal,

e Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente
fornecidos;

e Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo
de vigéncia do Contrato, facilitando a obten¢do dos
dados técnicos necessarios a elabora¢do dos documentos
imprescindiveis ao cumprimento das obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA;

¢ Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA
as instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer
necessario, exclusivamente para o fornecimento do
material;

¢ Notificar 8 CONTRATADA, quando da ocorréncia e¢/ou
anormalidades relacionadas com a execu¢do do
Contrato, que resultem na inexecucdo parcial ou total do
objeto do contrato, para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis;

¢ Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o Contrato;

e Anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando
o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados;

e Manter o Secretdrio Municipal de Saude informado de
todas as ocorréncias relativas ao Contrato, para adogéo
do procedimento administrativo proprio, quando ocorrer
a inexecugdo parcial ou total do contrato, nos termos dos
arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e
seguintes, todos da Lei de Licita¢des.

Art. 4° As atribui¢des do Fiscal de Contratos Administrativos
ndo serdo remuneradas.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor, a partir da sua publicacio
com efeitos retroativos a 01 de Junho de 2018.

ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 154/2018, 07 de Novembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribui¢des legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93,

RESOLVE:
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Art.1° Designar servidor para, sem prejuizo de suas atribuigdes,
exercer a fungdo de Gestor das Ordens de Compras oriunda da
Dispensa de Licitagao, referente a Aquisicdo de Medicamentos e
Insumos Hospitalares para atender as necessidades da UPA Maria
Nazaré dos Santos, com base na DECISAO JUDICIAL proferida nos
autos do Processo n° 0806224-32.2018.4.05.8400, cuja especificagio,
prego, quantitativo e fornecedor foram previamente definidos através
da Dispensa de Licitacdo n® 023/2018, realizada com fundamento no
art. 24, I, da Lei Federal N° 8.666/93:

Art. 2° — Gestor das Ordens de Compra: Denilson Tavares da Silva,
portadora do CPF n°: 010.659.314-50 e Matricula N°: 9034.

Art. 3° O Gestor da(s) Ordens de Compra(s) possui competéncia
para:

1. Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o
que foi pactuado;

2. Sugerir eventuais modifica¢des contratuais;

3. Comunicar a falta de materiais e recusar o servigo, se for o
caso, subsidiado pelas anotagcdes do fiscal do contrato
respectivo;

4. Formalizar os termos aditivos e apostilamentos relativos a
alteracdo no projeto, prorrogagdo dos prazos, a publicacio
dos extratos, a verificagdo da manuten¢do das condic¢des
de habilitagdo, informar dotagdes orcamentarias entre
demais providéncias afins;

5. Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a)
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio
do Fiscal do Contrato, para ado¢do do procedimento
administrativo proprio, quando ocorrer a inexecugdo parcial
ou total do contrato nos termos dos arts. 77 € 78, e atendidos
os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de
Licitagoes.

Art. 4° Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de
impedimento:

Ser responsavel pela execucgdo do proprio contrato;

Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de licitacdo;

Possuir condi¢do que enseje conflito de interesses que importem em
obice a designagdo como Fiscal de Contrato.

Art. 5° A atribuicdo do Gestor do(s) Contrato(s) ndo sera
remunerada, nem poderd ser recusada, salvo nos casos de

impedimento legal.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 01 de junho de 2018.

ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 155/2018, 07 de Novembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SA[’IDE, no uso de suas
atribui¢des legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93, RESOLVE:
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Art.1° - Designar Servidora para, sem prejuizos de suas atribuigdes,
exercer a fungdo de Gestora do Contrato, abaixo relacionado, de
Prestagdo de Servigos, de manutengdo corretiva e preventiva, com
aquisicdo de pegas para pleno funcionamento dos aparelhos de
anestesia, para atender as necessidades do Hospital e Maternidade
Divino Amor, celebrado pela Prefeitura Municipal de Parnamirim,
através da Secretaria Municipal de Satide — SESAD:

e Contrato N° 114/2018 - Contratada: E Bernardo de Sousa
ME, CNPJ N°: 14.908.465/0001-50, conforme especificagdes
contidas no Processo Licitatorio/Pregdo Eletronico N°:
011/2087.

Art. 2° - Gestora do Contrato: Angela da Trindade Leal, portadora
do CPF N°: 035.014.794-92 e Matricula N°: 8.421.

Art. 3° O Gestor do Contrato possui competéncia para:

e Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o
que foi pactuado;

e Sugerir eventuais modifica¢des contratuais;

e Comunicar a falta de materiais e recusar o servigo, se for o
caso, subsidiado pelas anotagdes do fiscal do contrato
respectivo;

e Formalizar os termos aditivos e apostilamentos relativos a
alterag@o no projeto, prorrogacdo dos prazos, a publicacdo
dos extratos, a verificagdo da manutengdo das condigdes
de habilitagdo, informar dotagdes orgamentarias entre
demais providéncias afins;

e Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a)
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio
do Fiscal do Contrato, para adog¢éo do procedimento
administrativo proprio, quando ocorrer a inexecugdo parcial
ou total do contrato nos termos dos arts. 77 e 78, e atendidos
os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de
Licitagoes.

Art. 4° Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado néo se enquadra nas seguintes situagdes de
impedimento:

e Ser responsavel pela execucdo do proprio contrato;

¢ Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitagdo;

e Possuir condi¢do que enseje conflito de interesses que
importem em obice a designacdo como Gestor de Contrato.

Art. 5° A atribuicdo do Gestor do(s) Contrato(s) ndo sera
remunerada, nem podera ser recusada, salvo nos casos de
impedimento legal.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacio, com
efeitos retroativos a 01 de Novembro de 2018.

ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Satde

PORTARIA N° 156/2018, 07 de Novembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribui¢des legais, ¢ de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93, RESOLVE:

Art.1° - Designar Servidor para, sem prejuizos de suas atribuigdes,
exercer a fungdo de Fiscal do Contrato, abaixo relacionado, de

http://sgidom.parnamirim.rn.gov.br/#/gerenciador/documento/dom
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Prestacdo de Servigos, de manutengdo corretiva e preventiva, com
aquisi¢do de pegas para pleno funcionamento dos aparelhos de
anestesia, para atender as necessidades do Hospital e Maternidade
Divino Amor, celebrado pela Prefeitura Municipal de Parnamirim,
através da Secretaria Municipal de Saude — SESAD:

e Contrato N° 114/2018 - Contratada: E Bernardo de Sousa
ME, CNPJ N°: 14.908.465/0001-50, conforme especificagdes
contidas no Processo Licitatorio/Pregao Eletronico N°:
011/2087.

Art. 2° - Fiscal do Contrato: Douglas César Soares, portador do
CPF N°: 052.478.904-50 e Matricula N°: 11.962.

Art. 3° O fiscal do contrato possui competéncia para:

e Acompanhar a execugdo objeto do Contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as Normas nele
estabelecidas;

e Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia do
Contrato, as condigdes de habilitagio para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

e Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente
fornecidos;

e Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia
do Contrato, facilitando a obtengao dos dados técnicos
necessarios a elaboragdo dos documentos imprescindiveis ao
cumprimento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA,;

e Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer
necessario, exclusivamente para o fornecimento do material;

¢ Notificar 8 CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execugdo do Contrato, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

e Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento
executado em desacordo com o Contrato;

e Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados;

e Manter o Secretario Municipal de Satde informado de todas
as ocorréncias relativas ao Contrato, para adogdo do
procedimento administrativo proprio, quando ocorrer a
inexecucdo parcial ou total do contrato, nos termos dos arts.
77 e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos
da Lei de Licitagoes.

Art. 4° Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de
impedimento:

e Se responsavel pela execugdo do proprio contrato;

e Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitagdo;

e Possuir condi¢do que enseje conflito de interesses que
importem em Obice a designacdo como Fiscal de Contrato.
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Art. 5°As atribui¢des do Fiscal de Contratos Administrativos ndo
serdo remuneradas.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor, a partir da sua publicagdo com
efeitos retroativos a 01 de Novembro de 2018.
ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Satde

AVISOS

JUSTIFICATIVA PARA QUEBRA DA ORDEM
CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15, inciso V, da Resolugdo n° 032/2016
— TCE/ RN, justificamos a quebra da ordem cronolédgica para
pagamento do fornecedor JOAQUIM F. NETO EIRELI-EPP
- CNPIJ: 40.783.060/0001-42, referente ao Empenho Global n°
911003/2018, emitido em 11/09/2018 e ao Empenho Estimativo
n°® 130005/2018, emitido em 30/01/2018 que t€ém por objeto o
fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das Unidades Baésicas de Saude e Hospitais da
Rede de Urgéncia e Emergéncia do Municipio, composta pela
Unidade de Pronto Atendimento — UPA Nova Esperanga,
Maternidade Divino Amor e Hospital Marcio Marinho,
conforme Contrato n° 026/2018, oriundo do Pregdo Eletronico
n® 28/2017.

Processo n°: 2018132122581 — Nota Fiscal n°: 1184;
Processo n°: 2018132122601 — Nota Fiscal n°: 1185;
Processo n°: 2018132122631 — Nota Fiscal n°: 1186.

Considerando que a manutencdo da higiene em um
estabelecimento de saude ¢ de extrema importancia para garantir
a seguranga, o bem-estar e o conforto dos pacientes e de seus
acompanhantes ¢ dos profissionais de satde que ali atuam e
corroboram também para o controle das infec¢des relacionadas
a assisténcia a saude, por garantir um ambiente com superficies
limpas, com reducdo do numero de microrganismos, ¢
apropriadas para a realizagdo das atividades desenvolvidas
nesses servigos

Do exposto, entendemos pela admissibilidade do
descumprimento da ordem cronoldgica de pagamento, de acordo
com o que dispde o art. 15, inciso V, da Resolugdo n° 032/2016
— TCE/RN, tendo em vista que trata-se de material para
realizagdo de limpeza e Higienizacdo dos Estabelecimentos de
Saude Publica Municipais da Prefeitura Municipal de
Parnamirim/RN, o no pagamento da referida despesa implicara
na descontinuidade do servico de Saude prestado a populagio
bem como a presenca de matéria organica que a proliferagdo de
microrganismos e o aparecimento de insetos, roedores e outros,
que podem veicular microrganismos nos servigos de satude.

Parnamirim/RN, 07 de novembro de 2018.
ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Saude
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JUSTIFICATIVA PARA QUEBRA DA ORDEM
CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15, inciso V, da Resolug@o n° 032/2016 —
TCE/ RN, justificamos a quebra da ordem cronoldgica para
pagamento do prestador INSTITUTO DE RADIOLOGIA E
CLINICA LTDA - CNPJ: 08.419.947/0004-96, referente ao
Empenho Estimativo n°® 102147/2018, emitido em 02/01/2018, NF n°
233, processo de n° 201828120601 e NF n°® 244, processo de n°
201828120611, que tem por objetivo a Prestacdo de servigos de satide
na especialidade de Cirurgias de Catarata, consultas e demais
procedimentos para atender as necessidades dos Municipes de
Parnamirim/RN, conforme Contrato 051/2017.

O pagamento sera realizado fora da ordem cronoldgica por se tratar
de matéria de relevante interesse publico, consubstanciado na
necessidade de manutengdo do atendimento aos pacientes que
necessitam de tratamento oftalmolégico, por meio de autorizagdo da
Central de Regulagdo do Municipio.

Do exposto, entendemos pela admissibilidade do descumprimento da
ordem cronoldgica de pagamento, de acordo com o que dispde o art.
15, inciso V, da Resolugdo n° 032/2016 — TCE/RN, razao pela qual
assinamos o presente, para que surta os efeitos juridicos e legais,
devendo ser dada publicidade na Imprensa Oficial como condigdo
para o referido pagamento.

Parnamirim/RN, 07 de junho de 2018.
ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Satde

EXTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 133/2017. CONTRATANTES: MUNICiPIO DE
PARNAMIRIM/CIRUFARMA COMERCIAL LTDA - OBJETO:
O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar até 31 de
dezembro de 2018, o contrato 133/2017, referente a aquisi¢do de
insumos para imuniza¢do destinados aos pacientes do municipio,
conforme especificagdes contidas no Processo Licitatorio n° 06/2017-
Pregdo Eletronico - VALOR GLOBAL ESTIMADO: 137.640,00
(Cento e trinta e sete mil seiscentos e quarenta reais) — VIGENCIA:
Até 31 de dezembro de 2018 - RECURSOS: 02.051- Fundo
Municipal de Saude; 10.303.016.2035 — Fortalecimento da
Assisténcia Farmacéutica, ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30 —
Material de consumo; Fonte: 106700000 — SUS, 0100200000 —
Proprio. FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, combinado com
o artigo 65, Inciso II, § 1°, da Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

Parnamirim/RN, 27 de setembro de 2018.
SEVERINO AZEVEDO DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretario Municipal de Satude

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 032/2018 -
PROCESSO N° 20181060661 —  CONTRATANTES/
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / PHOSPODONT
LTDA - CNPJ N° 04.451.626/0001-75 — OBJETO: Aquisi¢do do
farmaco CITRATO DE SILDENAFILA (VIAGRA 50 MG) para
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atender a determinacdo judicial constante nos autos do processo n°
0001224-40.2012.8.20.0124 (Juizado da Fazenda Publica de
Parnamirim) - VALOR GLOBAL: R$: 8.804,00 (Oito Mil Oitocentos
e Quatro Reais) - FONTE DE RECURSOS: 02.051 — Fundo
Municipal de Saude, Acdo: 2835 — FMS - Manutengdo e
Funcionamento, Natureza: 33.90.30 — Material de consumo, 33.90.39
, Fonte: 0100200000; FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso
II, da Lei N° 8.666/93 ¢ suas altera¢des posteriores.

Parnamirim/RN, 01 de Novembro de 2018.
ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Satde

EXTRATO DA ORDEM DE COMPRA N°
PROCESSO N° 20181060661 -

1.043/2018 -
CONTRATANTES/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / PHOSPODONT
LTDA - CNPJ N° 04.451.626/0001-75 — OBJETO: Aquisi¢cdo do
farmaco CITRATO DE SILDENAFILA (VIAGRA 50 MG) para
atender a determinacdo judicial constante nos autos do processo n°
0001224-40.2012.8.20.0124 (Juizado da Fazenda Publica de
Parnamirim) - VALOR GLOBAL: R$: 8.804,00 (Oito Mil Oitocentos
e Quatro Reais) - FONTE DE RECURSOS: 02.051 — Fundo
Municipal de Saude, Acdo: 2835 — FMS - Manutengdo e
Funcionamento, Natureza: 33.90.30 — Material de consumo, 33.90.39
, Fonte: 0100200000; FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso
11, da Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 06 de Novembro de 2018.
ELISABETE CARRASCO

Secretaria Municipal de Satde

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal

Rosano Taveira da Cunha

Vice-Prefeita Elienai Dantas Cartaxo

Secretario Chefe do Gabinente Civil

Wolney Freitas de Azevedo Franga

Avenida Castor Vieira Regis, 50 - Cohabinal
59.140-670 - Parnamirim/RN - (84) 3645-1686
dom.parnamirim@parnamirim.rn.gov.br
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